94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu
Fannahlid, laugardaginn 12. mars 2016 kl. 10:00.

Pinggerd

1. Setning

Sigurdur Gudmundsson sambandsstjéri setur ping.

2. Kosning pingforseta og ritara
Stungid upp a Palma Ingdlfssyni sem pingforseta. Sampykkt med I6faklappi.
Stungid upp 4 bordisi Porisdéttur og Asu Hélmarsdéttur sem riturum. Sampykkt med l6faklappi.

bingforseti stingur upp a Kristjani Gislasyni sem adstodarpingforseta. Sampykkt med |6faklappi.

3. Kosning kjorbréfanefndar

Stungid upp a Agnesi Gudmundsdattur, Pali Brynjari Brynjarssyni og Stefani Loga Haraldssyni i
kjorbréfanefnd. Sampykkt med |6faklappi. Kjorbréfanefnd tekur til starfa.

4. Skyrsla stjornar og reikningar

Sigurdur Guémundsson, sambandsstjori, fer yfir skyrslu stjérnar fyrir arid 2015 og segir fra helstu
vidburdum og verkefnum sambandsins & arinu. UMSB heldur unglingalandsmat i sumar og pvi fylgir mikil
vinna og treystir sambandsstjori 4 sjalfbodalida og gott samband vid adildarfélog til ad landsmotid verdi
hid glaesilegasta. Sigurdur tilkynnir fundi ad hann muni ekki gefa kost a sér til aframhaldandi formennsku
i félaginu og pakkar gott samstarf vid alla adila sem komid hafa ad starfi UMSB sidastlidin ar.

Sigurdur Guémundsson fer yfir reikninga félagsins. Nidurstada arsins var ekki alveg i takt vid pad sem lagt
var upp med. 1.100.000 kr. tap vegna hluta sem ekki var gert rad fyrir i daetluninni. Skipt var um
starfsmann i iprétta-og tomstundaskdélanum sem var 6fyrirséd og purfti ad gera upp laun. Vid rddningu
nys starfsmanns var leitad til adila utan sambandsins til ad adstoda vid radninguna og skyra pessir paettir
umframkeyrslu arsins ad mestu.

Sambandid stendur pratt fyrir petta nokkud vel og nokkud bjart fjarhagslega yfir sambandinu.

5. Alit kjorbréfanefndar

Agnes og Brynjar fara yfir nidurstéduna. Fulltriar félaga lesnir upp. Flest félog eiga fulltrda a pinginu.
Golfklubbur Husafells, Skotfélag Vesturlands og Motorsportfélag Borgarfjardar sendu ekki fulltrida a

pingid.



Ungmennafélagid islendingur, fjoldi félagsmanna 157, pingfulltruar, 2.
Ulla R. Pedersen, Résa Marindsdottir.

Ungmennafélagié Dagrenning: fjoldi félagsmanna 60, pingfulltrdar, 1.
porvaldur Ingi Arnason.

Ungmennafélagid Reykdeelir, fjoldi félagsmanna 168, pingfulltrdar, 2.
Sjofn Gudlaug Vilhjalmsdéttir, Pordur Eiriksson.

Ungmennafélag Stafholtstungna, fj6ldi félagsmanna 179, pingfulltrdar,2.
Agnes Gudmundsdéttir og Seeunn Sverrisdéttir.

Ungmennafélagié Egill Skallagrimsson, fjoldi félagsmanna 49, pingfulltrdar, 1.
Sigurdur Ariliusson.

Ungmennafélagid Skallagrimur, fjoldi félagsmanna 1149, pingfulltraar, 11.

Arnar vidir Jénsson, Kristinn Oskar Sigmundsson, Edvard Jén Sveinsson, Palmi Blaengsson, Solrin Halla
Bjarnadottir, Pall Brynjarsson, Hrannar Leifsson, Kristjan Finnur Kristjdnsson, Sigridur Bjarnadattir,
Gudbjorg Sigurdardattir, Ingibjorg Rosa Jonsdottir.

Ungmennafélagid Bjorn Hitdaelakappi, fjoldi félagsmanna 64, fj6ldi pingfulltrda, 1.
Gisli Fridjonsson.

Hestamannafélagid Skuggi, fjoldi félagsmanna 276, fjoldi pingfulltrda, 3.
Stefan Logi Haraldsson, Kristjan b. Gislason, Audur Asta borsteinssdottir.
Hestamannafélagid Faxi, félagsmenn 265, pingfulltrdar, 3.

Gislina Jensdottir (ekki maettu fleiri).

Golfkldbbur Borgarness, félagsmenn 226 pingfulltraar, 3.

Ingvi Arnason, Bjérgvin Bjarnason (vantar einn).

Golfkldbburinn Glanni, fjéldi félagsmanna 77, pingfulltraar, 1.

Snorri Pordarson.

Golfkldbbur Husafells, félagsmenn 23, pingfulltrdar, 1.

(enginn maettur)

Golfkldbburinn Skrifla, fjoldi félagsmanna 24, pingfulltrdar, 1.

Magnus Sigurdsson.

Dansipréttafélag Borgarfjardar, fjoldi félagsmanna 56. bingfulltrdar, 1.

Gudrun bordardottir.



Ungmenna- og ipréttafélag Hvalfjardarsveitar, félagsmenn 65, pingfulltraar, 1.
Dagny Hauksdéttir.

Frjalsiprottafélag Borgarfjardar, félagsmenn 39, pingfulltrdar, 1.

Unnur Jonsdéttir.

Métorsport félag Borgarfjardar, félagsmenn 83, pingfulltraar, 1.

Enginn maettur.

Skotfélag Vesturlands, félagsmenn 104, pingfulltraar, 2.

Enginn maettur.

31 af 38 pingfulltrdum maettir.

Nidurstada kjorbréfanefndar sampykkt med handauppréttingu.

6. Kosning starfsnefnda pingsins

Lid frestad.

7. Inntaka nyrra adildafélaga

Engin ny félog hafa 6skad eftir adild 4 pinginu.

8. Umradur um skyrslu stjérnar

Rdsa Marindsdattir tekur til mals. Tiltekur ad hdn hafi verid vid kjor ipréttamanns Borgarfjardar i vetur og
telur pad til skammar ad fremsti ipréttamadur sambandsins, golfmadurinn Bjarki Pétursson hafi ekki
verid tilnefndur. Oskar eftir upplysingum um skuld i afreksmannasjéd Borgarfjardar og segir ekki skyrt
hvernig su skuld sé tilkomin né tekjur i sjodinn.

Ingvi Arnason tekur til mals og svarar Résu. Bjarki 6skadi sjalfur eftir pvi ad vera ekki tilnefndur i 4r og var
pvi ekki tilnefndur af félaginu.

Sigurdur Gudémundsson fer yfir afreksmannasjédinn og segir ad akvedinn misskilningur sé i gangi med
skuld sjédsins og fer yfir pad hvernig sjédurinn er settur upp i arsreikningi.

9. Avorp gesta

Fulltrdi fra iSi, Ingi Pér Agustsson, avarpar pingid. Faerir kvedjur fra Forseta iSi og framkvaemdastjorn.
Faerir pakkir fyrir hid mikla starf sem unnid var @ smapjédaleikunum en sambandid sendi marga
sjalfbodalida. Leikarnir komu Ut i tapi og er leitad allra leida til ad afla aukinna tekna til ad rétta
reksturinn. Mikill kostnadur vegna greiddrar gistingar fyrir gesti sem ekki maettu a leikana.



Fer yfir stérkostlegan arangur islenskra iprottamanna sem eru ad nd arangri a heimsvisu og pakkar pad
hinu frabaera starfi sem unnid er i grunnstodum ipréttanna. Samningur sambandsins vid sveitarfélagid
gridarleg lyftistong fyrir sambandid og rekstur ipréttaskédla mikilvaegur til ad auka patttoku barna i
ibréttum.

Ingi POr pakkar Sigurdi Gudmundssyni fyrir gott samstarf vid [Si 4 sidastlidnum arum.

Taladi um mikilvaegi afreksmannasjéda og ad naudsynlegt sé ad tryggja réttindi afreksmanna s.s. vegna
veikinda og orlofsréttar.

Ingi PAr hvetur UMSB til 4framhaldandi gédra verka.

Frd UMFI kemur Audur Inga borsteinsdéttir, framkvaemdastjéri. Oskar UMSB til hamingju med pingid og
faerir godar kvedjur fra stjorn UMFI. Fer yfir mikilvaegi pess ad vel verdi stadid ad unglingalandsmati

Palmi Ingdlfsson feer starfsmerki UMFI fyrir 6tult starf i pbagu ungmennafélagsins og félagsins. Pingid
fagnar pessu med standandi |6faklappi.

Audur Inga hvetur ungt félk til ad starfa fyrir hreyfinguna og hvetur félagid afram til gédra starfa.

10. Lagdar fram tillégur og lagabreytingar, p.m.t. fjarhagsaaetlun og argjald félaga.
Sigurdur Guémundsson fer yfir tilldgur pingsins og peim visad til nefnda.

Palmi Ingdlfsson pakkar UMFI fyrir pann heidur sem honum var syndur med veitingu starfsmerki UMF.

Lidur 6. tekinn a dagskra.
Kosning nefnda

Fjarhagsnefnd, Sigridur Bjarnadottir tilnefnd formadur, Alsherjanefnd, Pall Brynjarsson tilnefndur
formadur, ipréttanefnd, Ulla Pedersen tilnefnd formadur.

Tilldgum visad i nefndir.

1. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda fjarhagsaaetlun fyrir arid 2016, sbr. pingskjal 1-lagfeert. Visad i
fjdrhagsnefnd.

2. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad félagaskattur verdi 450 kr. a hvern skattskyldan félaga fyrir arid 2016.
Visad i fjarhagsnefnd.

3. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 pakkar Sveitarfélaginu Borgarbyggd samstarfid og studninginn a lidnu ari.
Visad i fjarhagsnefnd.



4. 94, sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 pakkar Skorradalshreppi samstarfid og studninginn a lidnu ari.
Visad i fjarhagsnefnd.

5. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna irisi Gronfeldt i valnefnd fyrir kjor ipréttamanns Borgarfjardar
2016.

Visad i ipréttanefnd.

6. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framtidarmarkmid UMSB samkv. pingskjali 2.
Visad i alsherjarnefnd.

7. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna Sambandsstjéra UMSB & ipréttaping iSi fyrir hénd UMSB.
Visad i alsherjarnefnd.

8. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda umhverfisstefnu UMSB samkv. pingskjali 3.
Visad i alsherjarnefnd.

9. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda jafnréttisstefnu samkv. pingskjali 4.
Visad i alsherjarnefnd.

10. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda félagsmala- og forvarnar-stefnu samkv. pingskjali 5.
Visad i alsherjarnefnd.

11. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda freedslustefnu samkv. pingskjali 6.
Visad i alsherjarnefnd.

12. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir sidareglur UMSB samkv. pingskjali 7.
Visad i alsherjarnefnd.

13. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir reglugerd afreksmannasjéds samkv. pingskjali 8.
Visad i ipréttanefnd.

14. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna Résu Marindsdéttur, Pal Brynjarsson og irisi Gronfeldt { stjorn
afreksmannasjods UMSB, og Bjarna Traustason til vara.

Visad i ipréttanefnd.

11. binghlé — nefndir starfa



12. Tillégur starfsnefnda pingsins til umraedu og atkveedagreidslu

Sigridur Bjarnadottir maelir fyrir aliti fjarhagsnefndar.

1.

94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid 12.
mars 2016 sampykkir framlagda fjarhagsaaetlun fyrir arid 2016, sbr. pingskjal 1-lagfeert.

Lagt er til ad fellt verdi Ut Ur asetlun greidsla fra Hvalfjardarsveit vegna pess ad ekki hafa nadst
samningar vid sveitarfélagid. Tillaga sampykkt einréma.

94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlié  12.
mars 2016 sampykkir ad félagaskattur verdi 450 kr. a hvern skattskyldan félaga fyrir arid 2016.
Tillaga sampykkt einréma.

94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 pakkar Sveitarfélaginu Borgarbyggd samstarfid og studninginn a lidnu ari.
Tillaga sampykkt einréma.

94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 pakkar Skorradalshreppi samstarfid og studninginn 4 lidnu ari.
Tillaga sampykkt einréma.

Fjarhagsnefnd bdkar ad uppsetning fjarhagsaaetlunar verdi feerd til samraemis vid uppsetningu
arsreiknings til ad audvelda samanburd lida og talna.

Ulla Pedersen maelir fyrir alitir ipréttanefndar

94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid = 12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna irisi Gronfeldt { valnefnd fyrir kjér ipréttamanns Borgarfjardar
2016.

Tillagan sampykkt samhljéda.

13. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir reglugerd afreksmannasjéds samkv. pingskjali 8.

Lagt er til ad 3. grein hljodi svo. Styrkpegar geta verid allir ipréottamenn sem stundad hafa iprott
sina med adildarfélagi UMSB eda eigi I6gheimili i sveitarfélagi sem er adili ad samstarfssamningi
UMSB og sveitarfélaganna a starfssvaedi UMSB.

Rdsa Marindsdattir kemur i pontu. Hun sat i nefnd um endurskodun samningi og Utskyrir
umraedu og hugmyndir sem lagu a bak vid grein 3 i reglugerdinni.

Gudbjorg Sigurdarddttir kemur i pontu. Gudbjorg gerdi sér ekki grein fyrir pvi ad gégnin sem
nefndin fékk er reglugerdin eins og hun er i dag en hélt ad verid veeri ad gera breytingartillogur
vid gomlu reglugerdina.



Sigurdur Gudmundsson segir ad tillagan sé um nyja reglugerd sem byggd sé d gémlu
reglugerdinni en ekki breytingartillaga.

Stefan Logi kemur i pontu. Segir ad fyrir liggi ad sampykkja nyja reglugerd um
afreksmannasjédinn og reedir um breytingartilloguna og leggur til ad breytingartillagan verdi felld
og reglugerdin sampykkt eins og hun er [6g6 fram.

Ulla Pedersen segir ad formadur ipréttanefndar hafi verid medvitud um ad um nyja reglugerd
veeri ad raeda og Utskyrir hugmyndir ad baki breytingartillogunni.

Breytingartillagan 16gd til atkvaedagreidslu. 9 eru med — 14 4 moti. Tillagan er pvi felld.

Tillagan 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlié
12. mars 2016 sampykkir reglugerd afreksmannasjéds samkv. pingskjali 8 16g0 til
atkveedagreidslu. Sampykkt med 16. atkvaedum med og 6. a3 moéti.

14. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna Résu Marindsdéttur, Pal Brynjarsson og irisi Gronfeldt i stjorn
afreksmannasjéds UMSB, og Bjarna Traustason til vara.

Tillagan sampykkt samhljoda.

Tillaga frd iprottanefnd svohljédandi - 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i
félagsheimilinu Fannahlié 12.mars 2016 sampykkir ad skora &8 Borgarbyggd og Hvalfjardarsveit ad skipta
um gummikurl & sparkvollum & starfssveedi UMSB og nota gummikurl af vidurkenndri gerd.

Dagny Hauksdéttir segir fra pvi ad verid sé ad skoda hvort astaeda sé ad skipta um kurl 8 vellinum {
Hvalfjardarsveit.

Palmi Blaengsson kemur i pontu og leggur til ad baett verdi inn ad setja purfi inn ad i stadinn fyrir gamla
kurlid komi inn nytt gdmmi af vidurkenndri gerd.

Tillagan sampykkt samhljoda.

Palmi Ingélfsson 1. bingforseti tok vid pingstjérn og kynnti formann alsherjarnefndar P4l Brynjarsson.

Pall Brynjarsson meelir fyrir tillogum alsherjarnefndar.

6. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framtidarmarkmié UMSB samkv. pingskjali 2.
Tillagan sampykkt samhljoda.

7. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir ad tilnefna Sambandsstjéra UMSB & ipréttaping ISl fyrir hdnd UMSB.
Tillagan sampykkt samhljéda.

8. 94.sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda umhverfisstefnu UMSB samkv. pingskjali 3.
Lagt er til ad breyta ordalagi i 4. grein.
Ulla Pedersen gerir athugasemd vid ordalag er vardar adgengi fyrir alla i 4. grein.
Dagny Hauksdottir gerir athugasemd vid ordalag um adgengi i 4. grein.



4. grein hljédar svo eftir breytingar. Skipulagsmal og ibréttamannvirki. UMSB bendir d ad
umhverfissjonarmid purfa ad vera hluti af skipulagsmalum sveitarfélaga og pegar ipréttasvaedi og
mannvirki eru skipulogd a ad tryggja adgengi fyrir alla. Gott adgengi ibla ad utivistarsvaedum
hvetur til almennrar hreyfingar sem er um leid heilsueflandi. Lagmarks ferdatimi og kostnadur,
audveld adkoma gangandi og hjdlandi svo og gdédar almenningssamgongur eru umhverfispaettir
sem horfa parf til.

Ordalagsbreytingin sampykkt samljéda.

Tillagan sampykkt samhljéda.

9. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda jafnréttisstefnu samkv. pingskjali 4.
Breytingartillaga um ordalag i stefnunni.
Rdsa Marindsdattir leggur til ad hugtakinu ipréttamannvirkjum verdi baett inn.
Breytingartillagan sampykkt samhljéda.
Tillagan sampykkt samhljoda.

10. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda félagsmala- og forvarnar-stefnu samkv. pingskjali 5.
Visad i alsherjanefnd.
Tillagan sampykkt samljéda.

11. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir framlagda fraedslustefnu samkv. pingskjali 6.
Visad i alsherjanefnd.
Tillagan sampykkt samhljoda.

12. 94. sambandsping Ungmennasambands Borgarfjardar haldid i félagsheimilinu Fannahlid  12.
mars 2016 sampykkir sidareglur UMSB samkv. pingskjali 7.
Visad i alsherjanefnd.
Breytingartillaga um ordalag i stefnunni. Lagt er til ad 9. greinin verdi felld ut.
Gudbjorg Sigurdardottir kemur i pontu og leggur til ad 9. greinin verdi ekki felld ut og segir
mikilvaegt ad hun sé itrekud.
Rdésa Marindsdottir spyr um ordalag i stefnunni s.s. happdrzetti og Lottd.
Pall itrekar ad stefnan eigi vid um stjérnarmenn og starfsmenn og hafi verid horft til pess i
yfirferdinni.
Breytingartillogur alsherjanefndar sampykktar samhljéda.

Tillagan sampykkt samhljéda.

pingforseti kallar eftir tillégum fra pingfulltrdum. Engar berast.

13. Reikningar bornir til atkvaedagreidslu
Sigurdur Guémundsson leggur til fyrir hond fjarhagsnefndar ad reikningar verdi sampykktir.

Lagt er til ad arsreikningar verdi lagdir til atkvaedagreidslu undir sér lid.



Reikningar lagdir fram til atkveedagreidslu. Sampykktir samhljéda.

14. Kosning stjornar
Uppstillingarnefnd hefur lokid storfum.
Tillaga um SAlrinu Hollu Bjarnadéttur til sambandsstjora til eins ars. Tillagan sampykkt med |6faklappi.

Tillaga um Gudrunu bérdarddttur sem varasambandsstjori til tveggja ara. Tillagan sampykkt med
|6faklappi.

Tillaga um Elvu Pétursdottur sem gjaldkeri til tveggja ara. Tillagan sampykkt med I6faklappi.
Tillaga um bdorkotlu bérarinsdottur til ritara til eins ars. Tillagan sampykkt med |6faklappi.

Tillaga um Sigridi Bjarnadoéttur til varagjaldkera til tveggja ara. Tillagan sampykkt med I6faklappi.
Tillaga um Hauk Pérdarson til varavarasambandsstjora. Tillagan sampykkt med |6faklappi.

Tillaga um dbreytta uppstillinganefnd naesta ars. Tillagan sampykkt med |6faklappi.

15. Kosning a ipréttaping iSi

Adur sampykkt undir 1id 12.

16. Onnur mal

Rosa Marindsdottir fer yfir athlutun ur afreksmannasjodi 2016. Alls barust 6 umsoknir og hlutu paer allar
styrk. Stjérn sjédsins skipudu auk Résu, iris Gronfeld og Kristmar Olafsson. Veittar vidurkenningar fyrir
afreksmenn.

Arnar Smari Bjarnason, karfa og frjalsar - upphaed 60.000 kr
Birgitta Bjornsdattir, dans -upphad 60.000 kr.

Bjarki Pétursson, golf — upphaed 160.000 kr.

Dadi Freyr Gudjénsson, dans — upphad 110.000 kr.

Helgi Gudjonsson, karfa, fotbolti og frjdlsar — upphaed 60.000 kr
Porgeir borsteinsson, karfa — upphaed 60.000 kr.

Fulltraar styrkpega toku vid vidurkenningu.

Rdsa Marindsdaottir kemur i pontu og gerir athugasemd vid ad ekki hafi verid raett um unglingalandsmat a
pbessu pingi.

Palmi Blaengsson kemur i pontu og segir fra unglingalandsmati, buid er ad skipa unglingalandsmétsnefnd
sem hafid hefur storf. Verid er ad vinna ad innkaupum, dzetlanagerd, endurbdtum a
ibréttamannvirkjum. L6gd er ahersla @ ad landsmoétid skilji eitthvad eftir sig i teekjum og endurbétum a
mannvirkjum.



Sigurdur Gudmundsson kemur i pontu og pakkar fyrir gott samstarf og dskar nyjum sambandsstjéra
velfarnadar i komandi verkefnum.

Pingforseti pakkar fyrir starfssamt ping og malefnalegar umraedur. bakkar gott ping og bidur nykjorinn
sambandsstjéra ad slita pinginu.

17. binggerd - pingslit
Sampykkt ad pinggerd verdi send Ut i télvuposti.

Sélran Halla Bjarnadottir nyr sambandsstjori pakkar frafarandi stjérn fyrir gott samstarf og pakkar
studninginn og slitur pingi.

pinglok kl:14,25

bpaordis borisdottir

Asa Hélmarsdéttir



Fjarhagsazetlun 2016

Tekjur Samtals Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Agl Sep Okt Nov Des
Félagaskattur 1.380.150 1.380.150
Lattd UMFi 3.896.948 299.017 401220 258363 257301 311.787 287974 327.158 271755 375179 312116 384934 410.094
Lottd isi 2.434 005 190823 258075 162.767 160504 194518 183975 209.173 161.415 235454 226 888 243 565 262 848
Utbreidslustyrkur 350.000 350.000
Skorradalshreppur samkv. samningi 200.000 200.000
Leiga a skrifstofu, Borgarbraut 61 720.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
Adrar tekjur og styrkir 2.100.000
Reiknud leiga ipréttamannvirkja 20.125.956
Greidslur fra Borgarbyggd
Styrkur vegna fasteignagjalda 92.634 92,634
v. témstundasamnings 7.837.632 1.959.408 1.952.408 1.952.408 1.959.408
Pjénustustyrkur 4.961.955 1240489 1.240.489 1240489 1.240.489
Starfsstyrkur 4.134 962 1033741 1.033.741 1033741 1.033.741
Kjor ibrottamanns Borgarfjardar 258.435 64.609 64600 64.609 64.609
Afreksmannasjodur fra Borgarbyged 310.122 77.531 77.531 77531 77.531
Heilsuvika 258.435 64.6028 64.602 64.602 64.602
Umsjon ibréttavalla 6.110.029 1.527.507 1.527.507 1.527.507 1.527.507
Samtals tekjur 55.231.263 549.840 919,205  6.449.023 477.805 566.305 6.502.476 1.976.481 493,170 6.642.526 599.004 1.038.549 6.700.835
Greidslur fra Borgarbyggd til UMSB | 23.871.570] 5.967.893 | 5.967.893 1 5.967.893 1 5.967.893 |
Gjold Samtals Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Agii Sep Okt Nov Des
Starfsstyrkir 4.134 962 4134962
Lottd styrkir 3.195.477 1712315 1483162
Kostnadur vegna ibrottavalla 6.110.029 375.000 375.000 375.000 375.000 375.000 875.000 875.000 875.000 375.000 375.000 375.000 485.029
Hluti leigu i afreksmannasjod 360.000 30.000 30,000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30,000 30.000 30.000 30.000
Lotté i afreksmannasjed 319.547 171.231 148.316
Fra Borgarbyggd i afreksmannasjéd 304.363 304.363
Fra Skorradalshr. i afreksmannasjad 50.000 50.000
Tryggingar 40.000 40.000
Reiknud leiga ipréttamannvirkja 20.125.956
Skrifstofukestnadur sundurlidun
Simi, internet og sjénvarp 152.400 12.700 12.700 1z2.700 12700 12.700 12.700 12.700 12.700 12.700 12700 12.700 12.700
Heimasifia og netfong 81.600 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800 6.800
Farsimar 150.000 12.500 12.500 12.500 12500 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500 12500 12.500 12.500
Bokhaldskostnadur 200.000 16.663 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667 16.667
Ruslatunnur, hreinletisvérur o fl. 60.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Rekstrarkostnadur Borgarbraut 61
Fasteignagjold 92.634 9.263 9.263 9.263 9.263 9.263 9.263 9.264 9.264 9264 9.264
Fraveitugjald Veitur 48.348 5372 5.372 5372 5.372 5372 5.372 5.372 5372 5.372
Rarik dreifing 42.000 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500
Orkusalan Rafmagn 20.400 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700 1700 1.700 1.700
Heitt vatn 60.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Sameign, prif og rekstur 180.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
Launakostnadur 15.730.000 1.250.000 1.250.000 1.250.000 1.300.000 1.400.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.480.000
Auglysingar 300.000 60.000 1] 30.000 60.000 40.000 o] (o] (o] 60.000 Q (o] 50.000
Uppskeruhatid,/ibr.madur arsins 150.000 150.000
Sérverkefni 200.000 100.000 100.000
Vmislegt vegna ULM 2016 1.800.000 1.500.000 150.000 150.000
Annar kostnadur 600.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Samtals kostnadur 54.507.716  1.853.126 3.510.817 1.999.733 1.908.502 3.488.502 2.508.502 2.498.503 4.019.981 6.043.465 1.948.503 833.867 2.678.259
Hagn/tap- 723.547 Sampykkt med smavagilegum breytingum

pingskjal 1-lagfeert



bingskjal 2- framtidarmarkmid

A sambandspingi 2013 var sampykkt ny stefna og markmid UMSB, en pau voru unnin i samradi
vid adildarfélégin og almenning. A sambandspingi 2015 var sampykkt ad endurskoda markmid
UMSB og leggja fram ny markmid ari sidar og nota til pess somu adferdafraedi og notud var vid
gerd markmidanna frd 2013. bannig eru til komin pessi markmid sem sett eru hér fram til dranna
2016-2018 og 2019-2023. Haldinn var opinn ibdafundur, vinnufundur med forménnum
adildarfélaganna og voru markmidin svo kynnt & formannafundi i oktéber 2015. Markmidin eru
ekki timasett nanar en 2016-2018 og 2019-2023 og er abyrgdin i héndum framkveemdastjora og
stjérnar ad na settum markmidum innan peirra timaramma.

Markmido UMSB 2016 — 2018 eru:

1.

ad UMSB fai vidurkenningu sem Fyrirmyndarhéradssamband iSi

starfsmarkmid:

- a0 UMSB hvetji adildarfélog sin til ad taka upp gaedastadalinn svo fljétt sem verda ma
- a0 UMSB moti sér stefnu i eineltis-, forvarnar-,umhverfis- og jafnréttis-malum.
- a0 UMSB efli forvarnarstarf

ad UMSB sinni reglulegri faernipjalfun fyrir nefndir og stjoérnir adildarfélaga
starfsmarkmid:

- a0 UMSB utbui handbdk i samstarfi vid KPMG um starf gjaldkera ungmennafélaga
- ad UMSB haldi namskeid amk. annad hvert ar fyrir nefndar — og stjérnarmedlimi
adildarfélaga

ad allir a starfssveedi UMSB stundi einhverja skipulagda likamsraekt eda félagsstarf
starfsmarkmid:

- a0 adstoda adildarfélogin vid ad utbua og innleida adgerdardaetlun til eflingar patt-
toku stulkna i iprétta- og tomstundastarfi

- aod efla fjolbreytni i starfi eldri kynslédarinnar

- ad UMSB verdi leidandi i innleidingu dhefdbundinnar hreyfingar og félagsstarfi

- a0 UMSB efli samstarf adildarfélaganna til pess ad nyta sameiginlega pjalfara

a0 efla starfsemi pjonustumidstédvar UMSB
starfsmarkmid:

- ad kynna hlutverk sambandsins fyrir almenningi og adildarfélogum
- a0 halda uti virkri heimasidu sambandsins



- ad kynna starfsemi adildarfélaganna fyrir almenningi

Markmido UMSB 2019 — 2023 eru:

1. ad efla verkefni sambandsins og skjéta pannig styrkari stodum undir fjarhagslega
starfsemi pess.

2. ad UMSB reki pjonustumidstod sem tengir saman adildarfélog og almenning.

3. ad oll adildarfélég UMSB fai adstodu til ad idka sina iprott eda félagsstarf.



bingskjal 3- umhverfisstefna

Umhverfisstefna UMSB

Ungmennasamband Borgarfjardar (UMSB) er héradssamband upb. 20 iprétta og ungmennafélaga i
Borgarfirdi og nagrenni sem eru adilar ad iSi og UMFI. UMSB stydur hvers kyns vidleitni til ad draga ur
ahrifum grédurhudsalofttegunda, endurvinna Urgang og leggur sitt af morkum til ad nyta orku og
nattdruaudlindir 4 eins sjalfbaeran hatt og kostur er.

UMSB er hluti af islensku samfélagi og leitast vid ad vera til fyrirmyndar i umhverfismalum og starfa i
samraemi vid stefnu IS, UMFi og sveitarfélaganna & starfssvaedi UMSB i umhverfismalum.

UMSB hvetur adildarfélégin til ad taka mid af umhverfissjénarmidum i sinu starfi og sampaetta
umbhverfishugsun inn i dagleg storf, enda parf iprétta- og félagsstarf ad fara fram i satt vid nattiruna og
nanasta umhverfi.

UMSB mun vinna sérstaklega eftir eftirfarandi atridum og hvetur adildarfélégin til ad gera slikt hid sama:

1. ipréttamoét, radstefnur og fundir 4 eins umhverfisvaenan hétt og kostur er. UMSB mun taka mid af
umhverfissjonarmidum ekki sidur en af félagslegum pattum pegar stadsetning funda og vidburda eru
akvordud og hvetur adildarfélogin til gera slikt hid sama pegar ipréttavidburdir og métahald eru
akvordud, skipulogd og timasett.

2. Vistvaen innkaup. UMSB leitast vid ad kaupa inn umhverfisvaenar rekstrarvorur og geetir pess ad velja
frekar endurvinnanlegan varning ef um einnota vorur er ad reeda. UMSB hvetur einnig adildarfélogin til
ad gera slikt hid sama og nota frekar umhverfisveenar vorur sem haegt er ad senda i endurvinnslu ad
notkun lokinni.

3. Flokkun urgangs og endurvinnsla. UMSB leitast vid ad flokka allan Urgang eins vel og pvi verdur vid
komid og stefnir ad pvi ad koma upp flokkunaradstodu vid pjonustumidstédina i Borgarnesi til ad
audvelda endurvinnslumoguleika a urgangi sem til fellur. UMSB reynir eins og kostur er ad fara sparlega
med pappir og adrar rekstrarvorur og horfir til pess i innkaupum ad varninginn megi endurvinna.

4. Skipulagsmal og ipréttamannvirki. UMSB bendir & ad purfa ad vera hluti af skipulagsmalum
sveitarfélaga og pegar ipréttasvaedi og mannvirki eru skipul6gd a ad tryggja adgengi fyrir alla. Gott
adgengi ibla ad utivistarsvaedum hvetur til almennrar hreyfingar sem er um leid heilsueflandi. Ldgmarks
ferdatimi og kostnadur, audveld adkoma gangandi og hjdlandi svo og gddar almenningssamgongur eru
umhverfispaettir sem horfa parf til.

5. ipréttamannvirki og orkunotkun. Markviss sampaetting & umhverfissjonarmidum i rekstri
ibréttamannvirkja, hefur ahrif i pa att ad draga ur hitunarkostnadi, svo og rafmagns- og vatnsnotkun.
UMSB hvetur sveitarfélégin til ad hafa umhverfissjonarmid ad leidarljosi vid byggingar og rekstur
ibréttamannvirkja.



bingskjal 4 - Jafnréttisstefna UMSB

Einstaklingum lidur betur i umhverfi par sem jafnrétti rikir. Par sem kynjamisrétti feer ad skjota rétum eru
oft rikjandi adrir fordémar sem t.d. tengjast uppruna eda aldri. Hugmyndir um pad hvad sé vid haefi ad
stelpur geri annars vegar og strakar hins vegar eru hamlandi. Par sem raunverulegt jafnrétti rikir fa allir
einstaklingar ad njdta sin og bldmstra 6had kyni, kynpaetti eda truarskodunum eda annarar stodu.

UMSB studlar ad jofnum taekifeerum sinna félagsmanna og mismunar ekki vegna kynferdis, uppruna,
kynhneigdar, kynvitundar, aldurs, fotlunar, pjédernis, traarbragda, skodana, litarhattar eda annarrar
st6du. UMSB leggur dherslu a gagnkvaema virdingu i 6llu starfi. Nidurleegjandi framkoma svo sem einelti,
ofbeldi, kynferdisleg areitni, illt umtal og dseemilegar vigsluathafnir er ekki lidin innan UMSB eda
adildarfélaga pess.

UMSB vinnur jafnréttisstefnu pessa sem neer til idkenda, pjalfara, stjérna og starfsfélks. Stefnan gildir i allri
starfsemi UMSB og adildarfélaga pess. Stefnan er endurskodud reglulega og lagfaerd ef purfa pykir.

Areiti og einelti

Allir félagsmenn eiga rétt a pvi ad komid sé fram vid pa af virdingu.
Kynferdisleg areitni og einelti er framkoma og hegdun sem ekki er lidin innan UMSB eda adildarfélaga.

Med kynferdislegri areitni er att vid kynferdislega hegdun sem er dsanngjorn og/eda mddgandi og i dpokk
bess sem fyrir henni verdur, hefur ahrif 8 sjalfsvirdingu pess eda peirra sem fyrir henni verda og er haldid
afram pratt fyrir ad gefid sé skyrt i skyn ad hegdunin sé évelkomin. Kynferdisleg areitni getur verid likamleg,
ordbundin eda tdknraen 4 pad jafnframt vid um kldam hvort sem er i myndum eda mali. Klam, i hvada mynd
sem er telst einnig kynferdisleg areitni.

Med einelti er att vid hvers konar athéfn eda hegdun sem er til pess fallin ad nidurlaegja, gera litid ur,
madga, saera, mismuna eda dgna og valda vanlidan hja peim sem hun beinist ad.

Félagsmenn bera virdingu fyrir umhverfi sinu og nidurlaegjandi myndefni eda kldm i mali eda myndum a
ekki heima & svaedi UMSB eda i neinu pvi efni sem er 4 pess vegum eda adildarfélaganna.

beir sem verda fyrir kynferdislegri areitni eda einelti og peir sem verda varir vid slikt eiga ad snua sér til
bjalfara, starfsmanns, forsvarsmanns eda formanns deildarinnar/félagsins sem hafa pa skyldu ad
koma malinu i réttan farveg.

I0kendur

iprottir skipa stéran sess i uppvexti margra barna. ipréttir studla ad sterkri sjalfsmynd einstaklingsins,
heilbrigdum lifsstil og almennri vellidan. [ ipréttum setja idkendur sér markmid og fylgja peim eftir med
godri skipulagningu og leidsdgn. Med ipréttapjalfun byggjum vid upp 6fluga einstaklinga sem fara af stad
ut i lifid med gott veganesti sem studlar ad hreysti og heilbrigdi.

UMSB vinnur eftir eftirfarandi vidmidum og hvetur adildarfélogin til ad gera slikt hid sama gagnvart sinum
iokendum:

- Félagid uthlutar jafn mérgum timum til efinga til beggja kynja sem stunda zfingar innan sému
greinar og eru a sama aldri.



Félagid leitast vid ad uthluta timum i ipréttamannvirki i samraemi vid aldur. bess er geett ad badi
kyn njoti pess ad vera 4 ,,jafngddum*” tima dagsins.

Baedi kynin njota somu eda sambaerilegrar adst6du og adbunadar vid afingar.

Samraemi sé i fjarveitingum innan félagsins til ipréttagreina eftir kynjum. Malefnaleg rok skulu vera
fyrir fravikum og skulu pau heyra til undantekninga.

pess er geett ad umfjollun um baedi kynin og ipréttagreinar sé sem jofnust & vefsidum félagsins og
i 6llu efni sem félagid laetur fra sér fara t.d. Gtgafu og fréttatilkynningum. A petta baedi vid um texta
og myndefni.

Fyrirmyndir eru kynntar a igrundadan hatt og pess geett ad paer séu af badum kynjum og endur-
spegli paer dherslur sem eru hja félaginu.

Félagid vinnur markvisst gegn stadalimyndum med pvi ad leitast vid ad jafna kynjahlutféll medal
idkenda hverrar ipréttagreinar fyrir sig. A petta vid jafnt i starfi sem og allri umfjéllun um starfid.
Verdlaun til beggja kynja og innan allra greina eru sambeerileg.

Kynin njoti sému launa og/eda hlunninda fyrir sému eda sambaerileg storf hja félaginu.

Vid uthlutun ar afrekssjédum eru upphaedir/athlutun eftir kynjum og aldri sem jofnust hja fé-
laginu.

bjalfarar og starfsfélk

Allir idkendur, 6had kyni, eiga rétt 4 godum pjdlfara sem heefir getu peirra og aldri. Naudsynlegt er ad
pjalfarar beggja kynja séu vel menntadir og hafi moguleika a ad fa haefa adstodarpjalfara sé pess porf.

UMSB vinnur eftir eftirfarandi vidmidum og hvetur adildarfélogin til ad gera slikt hid sama gagnvart sinum
pjalfurum og starfsfélki:

Félagid raedur til sin haefa pjalfara 6had kyni, uppruna, kynhneigdar, kynvitundar, aldurs, fotlunar,
pjédernis, triarbragda, skodana, litarhattar eda annarrar stédu.

bjalfarar félagsins njéta somu launa, 6had kyni, uppruna, kynhneigdar, kynvitundar, aldurs,
fotlunar, pjédernis, triarbragda, skodana, litarhattar eda annarrar stodu fyrir somu eda sam-
bzerileg storf.

bjalfarar félagsins hafa somu teekifaeri, 6had kyni, uppruna, kynhneigdar, kynvitundar, aldurs,
fotlunar, pjédernis, triarbragda, skodana, litarhattar eda annarrar st6du til ad afla sér pekkingar,
simenntunar og stunda ndm sem nytist i starfi.

Pess er gaett ad kynjahlutfall starfsfdlks sé sem jafnast, baedi vardandi pjalfara og annad starfsfolk.

Stjornir, rad og nefndir

UMSB vinnur eftir eftirfarandi vidmidum og hvetur adildarfélogin til ad gera slikt hid sama gagnvart sinum
stjérnum, radum og nefndum:

Vid skipan i nefndir, rdd og stjornir & vegum félagsins er leitast vid ad hlutfall kynjanna sé sem
jafnast og hlutfall annars kynsins ekki minna en 40% pegar um fleiri en prja fulltrda er ad reda.
bess er gaett 4 opinberum samkomum, i fjéImidlum og annars stadar ad badi konur og karlar komi
fram fyrir hond félagsins.



bingskjal 5 - Félagsmala og forvarnarstefna UMSB

[ 6llu starfi med bdrnum og unglingum, hvort sem pad er 4 vegum UMSB eda adildarfélaganna, er ahersla
16g0 & jofn teekifeeri, heilbrigda lifsheetti og forvarnir. Studlad skal ad félagsfaerni, jakveedum samskiptum
og freedslu um verndandi peetti heilsu og velferdar sem og dhaettupaetti. Allir starfsmenn, pjalfarar og
adrir innan UMSB og adildarfélaganna sem ad vinna med bornum og unglingum skulu vinna i samrami
vio félagsmala og forvarnastefnu UMSB. Allar samkomur og vidburdir sem eru sérstaklega atladar
bornum og unglingum skulu vera vimuefnalausar. baer skulu haldnar 4 forsendum barna og unglinga,
vera a forsja adila sem hafa pekkingu og reynslu af starfi med bérnum og unglingum i hdsnaedi vid haefi.

Framtidarsyn

Félagsmala og forvarnastefna UMSB leggur dherslu & fjolskylduvaent og heilsueflandi samfélag par sem
oll bérn og ungmenni hafa jofn teekifaeri, tileinka sér heilbrigdan lifsstil, lidur vel og hafa sterka
sjalfsmynd. Hlda parf ad umhverfi barna og unglinga og sja til pess ad pau bui vid 6ruggt og uppbyggilegt
umhverfi og leggja parf jafna dherslu a félagsleg samskipti og faerni til jafns vid ipréttasefingar og keppnir.

Til pess ad okkar framtidarsyn geti ordid ad veruleika eru nokkur atridi sem vié hofum ad leidarljosi i
starfsemi UMSB og adildarfélaganna.

- Vio gerum okkur grein fyrir pvi ad foreldrar eru lykiladilar i forvérnum og samvera foreldra og
barna er verndandi pattur. bessvegna leggjum vid dherslu a ad freeda foreldra um jakvaed sam-
skipti og mikilvaegi samverustunda barna og foreldra.

- Vid vitum ad sterk og jakvaed sjalfsmynd, félagsfaerni og heilbrigdir lifshaettir eru bérnum og
unglingum kjo6lfesta til ad takast a vid lifid og tilveruna. bessvegna notum vid hvert teekifeeri til ad
hrdsa og byggja upp sterka einstaklinga, vid leggjum aherslu a félagslega samveru utan
skipulagdra iprottazefinga og freedum idkendur um heilbrigdan lifsstil.

- Virk patttaka i skéla- og fristundastarfi styrkir sjalfsmynd og félagsfeerni barna og unglinga. bess-
vegna hvetjum vid alla til patttoku i skipulogdu starfi, leggjum okkur fram um ad 6llum lidi vel i
skipulogdu starfi a okkar vegum og tokum sérstaklega vel 8 méti nylidum.

- Vid viljum samfélag an ofbeldis. Vid leggjum pessvegna aherslu a ad vinna gegn hverskonar of-
beldi, likamlegu, andlegu, kynferdislegu sem og einelti.

- Vid viljum aesku an vimuefna. Vid leggjum mikla dherslu 4 ad sporna gegn hvers kyns vimu-
efnaneyslu. Vid fredum born og unglinga um skadsemi vimuefna og hvetjum pau til patttoku i
skipulégdu iprotta og/eda tdmstundastarfi sem hefur sannad forvarnargildi sitt.

- Vid viljum efla sjalfsvirdingu og virdingu fyrir 58rum. Ahersla verdi 16gd 4 ad efla sjalfsvirdingu,
sjalfstraust og virdingu barna og unglinga fyrir likama sinum og bera virdingu fyrir 66rum, sem
forvorn gegn hverskonar ahaettuhegdun.



bingskjal 6 - Freedslustefna UMSB

UMSB er medvitad um mikilvaegi gédrar og videigandi menntunar og leggur pessvegna aherslu a ad til
sambandsins og adildarfélaga pess séu radnir haefir einstaklingar til starfa med videigandi menntun hvort
sem um raedir starfsfélk a skrifstofu, i pjalfun eda 6nnur storf.

Mikilvaegt er ad fylgjast med préun og endurnyjun adferda sem geta leitt til nyskdpunar i starfi,
hagraedingar eda beett starfsemina a einhvern hatt, pessvegna hvetjum vid starfsfélk til ad leita sér
stodugt nyrrar pekkingar hvort sem er i gegnum heildstaeda menntun, namskeid, vettvangsferdir eda
annad alika. Vid erum medvitud um ad aukin menntun og pekking a starfi og starfsvettvangi sinum veiti
starfsfélki aukid sjalfstraust sem leidir til sjalfstaedari vinnubragda og pannig fara saman hagsmunir
starfsfélks og vinnuveitanda, badum til géds.

UMSB leggur metnad i ad veita adildarfélogunum gdda pjonustu a svidi fraedslu og pekkingar med pvi
m.a. ad bjoda uppa regluleg namskeid, fyrirlestra og fraedslu sem nytast félagsmoénnum, hvort sem er ad
eigin frumkvaedi, eftir abendingum félagsmanna eda sem millilidur.

Framtidarsyn

Okkar framtidarsyn er ad hja UMSB og adildarfélégunum starfi haefir einstaklingar med menntun sem
nytist i starfi og ad adildarfélogunum standi regluleglega til boda namskeid sem nytast starfsfélki,
stjérnarfélki eda félagsmonnum 6llum.

Til pess ad okkar framtidarsyn geti ordid ad veruleika eru nokkur atridi sem vid hofum ad leidarljdsi i
starfsemi UMSB og adildarfélaganna.

- UMSB stendur reglulega fyrir fraedslu fyrir stjérnir adildarfélaganna.

- UMSB stendur reglulega fyrir fraedslu fyrir pjalfara og starfsfélk adildarfélaganna.

- UMSB stydur sitt starfsfélk til ad saekja namskeid og freedslu sem nytist i starfi.

- UMSB midlar upplysingum og auglysir ndmskeid iSi, UMFi og annara adila sem nytast adildar-
félogunum.

- UMSB hvetur adildarfélogin til samstarfs og til ad leita sér pekkingar hja hvert 68ru.

- UMSB hvetur adildarfélogin til ad nyta sér 6ll pau taekifaeri sem bjodast pegar kemur ad pvi
ad mennta og fraeeda pjalfara, stjérnarfolk, starfsfélk, iokendur, foreldra eda adra félagsmenn.
pekking & starfi og starfsemi félaganna er alltaf verdmeet a4 hvada pattdkustigi sem er, svo
mikilveegt er ad allir sem koma ad starfi félaganna atti sig 4 ad pvi meira sem peir fraedast um
starf/hlutverk sitt innan félagsins og starfsemi félagsins, pvi verdmaetari eru peir fyrir félagid i
heild.



bingskjal 7- Sidareglur UMSB

1. Sidareglur pessar eiga vid um alla kjérna adila i stjérnir og nefndir UMSB og adildarfélaga dasamt
starfsmonnum UMSB og adildarfélaganna.

2. Kynntu pér og tileinkadu paer sidareglur sem hér er ad finna. Komdu fram af fullkomnum heilindum og
lattu framkomuna endurspegla vidhorf pitt til grundvallarregla og markmida iprétta og
Olympiuhreyfingarinnar.

3. Fordastu ad upp komi sérhver su stada sem leitt getur til hagsmunaarekstra.

4. Vertu fagmannleg/ur i samskiptum pinum vid opinberar stofnanir, innlend og alpjodleg samtok sem og
onnur sambond eda hépa i samraemi vid grundvallarhugsjonir ipréttahreyfingarinnar. Gaettu pess ad gera
aldrei litid ar 66rum féléogum og komdu fram vid keppinauta af virdingu.

5. Gaettu pess ad misbjéda ekki virdingu einstaklinga eda hdpi einstaklinga t.d. hvad vardar kynferdi,
pjéderni, kynpatt, litarhaft, menningu, tungumal, trdarbrogd, kynhneigd og stjérnmdlaskodanir.

6. Tryggdu ad persdnuleg réttindi peirra adila sem pu ert i sambandi vid og att i samskiptum vid séu
varin, virt og tryggd.

7. Gerdu pér grein fyrir triunadarskyldum vid storf.

8. Taktu ekki vid persdnulegum gjofum og pess hattar ef verdmeeti peirra er umfram pad sem edlilegt
getur talist. Gefdu heldur ekki gjafir og pess hattar ef verdmeeti peirra er umfram pad sem edlilegt getur
talist.

9. Taktu aldrei vid umbodslaunum eda lofordum um umbodslaun, fyrir hvers konar samningagero vid
skyldustorf.

10. Taktu aldrei, hvort heldur sem er med beinum eda ébeinum haetti patt i vedmalum, fjarhaettuspilum,
happdreetti og pess hattar vidburdum eda vidskiptum i tengslum vid ipréttavidburdi sem pu getur haft
ahrif 4.



bingskjal 8 - Reglugerd um afreksmannasj6d UMSB
l.gr.

Sjédurinn heitir Afreksmannasjodur UMSB, stofnadur @ 86. Sambandspingi UMSB 13. mars 2008
2.8r.

Tilgangur sjodsins er ad styrkja afreksfoélk, einstaklinga eda hépa innan UMSB sem nad hafa
framdrskarandi arangri i iprott sinni.

3.gr.

Eingéngu félagar innan adildarfélaga UMSB sem hafa jafnframt keppt fyrir sitt adildarfélag a arinu geta
hlotid styrk ur sjédunum.

4.gr.

Stjérn sjodsins annast Uthlutun Ur sjédnum. Stjoérnin er skipud premur einstaklingum med pekkingu a
ibréttum. Stjornin skal kosin @ sambandspingi UMSB til tveggja dra. Einnig skal kjésa einn varamann til
tveggja ara. Stjorn er heimilt ad kalla til varamann ef stjornarmadur verdur vanhafur vegna
persdnulegra tengsla vid mal. Skal pa viokomandi stjérnarmadur vikja seeti og varamadur taka saeti i
hans stad.

5.gr.

Vorslu sjodsins og reikningshald annast gjaldkeri UMSB. Skodunarmenn UMSB eru jafnframt
skodunarmenn reikninga sjodsins.

6.gr.
Tekjur sjodsins eru:

- Akvedid hlutfall af 6skiptum lottétekjum UMSB, samkvaemt reglugerd par um.
- Frjals framlog og s6fnunarfé.

- Framlog sveitarfélaga a starfssvaedi UMSB

- Framlag UMSB

- Tekjur af dvoxtun sjodsins.

7.8r.
Styrkveitingar:
a.Veita ma styrk ar sjodnum vegna patttoku a eftirtéldum alpjédamdtum:

- Olympiuleikum

- Heimsmeistaramétum

- Evrépumeistaramotum

- Nordurlandameistaramétum

- Smadpjodaleikum

- O8rum métum sem sérsambdnd vidurkenna sem alpjédleg mét

b.Heimilt er ad veita styrk ur sjédnum ef vidkomandi hefur verid valinn i landslid.



c.Heimilt er ad veita styrk til einstaklinga sem standa framarlega i sinni ipréttagrein samkvaemt
styrkleikaflokkun sérsambanda.

8.gr.

Styrkupphaedir taka mid af fjarmagnsgetu sjédsins hverju sinni. Uthlutanir skulu p6 ekki fara yfir 75% af
tekjum hvers ars.

9.gr.

Uthlutun Gr sjédnum fer fram i mars ar hvert. Umsdéknir purfa ad berast fyrir 1 mars. undirritadar af
formanni vidkomandi adildarfélags. Med umsdkn skal fylgja greinargerd fra keppanda um helstu afrek og
hvernig fyrirhugad er ad nyta styrkinn. Heimilt er ad dthluta dr sjédnum 3 68rum tima en ad framan
greinir ef sérstaklega stendur a.

10.gr.

Reglugerd pessi er sampykkt 8 sambandspingi UMSB i félagsheimilinu Fannahlid 12. mars 2016 og 6dlast
pbegar gildi. Med sampykkt pessari fellur ur gildi eldri reglugerd um afreksmannasjéd UMSB fra 2008.

Greinargerd med reglugerd.

Haustidé 2015 var skipadur priggja manna vinnuhépur til ad endurskoda reglugerd um afreksmannasjéd
UMSB. Hépurinn ték til starfa i névember 2015 og starfadi fram i febrtar 2016. A pessum tima hélt
hopurinn alls fjéra fundi. Tillaga ad nyrri reglugerd byggir ad storum hluta a eldri reglurgerd, en a henni
hafa verid gerdar ordalagsbreytingar auk pess sem hun hefur verid adlégud peim breytingum sem ordid
hafa 4 starfsemi UMSB.

Vinnuhépurinn beinir eftirfarandi tilmaelum til stjiérnar UMSB um vinnulag vid umsyslu sjédsins:

- Mjog mikilvaegt er ad peir sem kosnir eru i stjérn sjédsins hafi pekkingu a ipréttum. Z£skilegt er
ad baedi konur og karlar séu i stjorn sjédsins.

- Stjorn skal alla jafna afla sér upplysinga hja sérsambandi viokomandi umsakjanda til ad meta
hver drangur hans er.

- Ekki er naudsynlegt ad utlhluta 6llum sjédnum & hverju dari en pa er zetlast til ad pad sem eftir
situr geti komi til uthlutunar naesta ar.

Sjédurinn er afrekssjédur og pvi ekki hugsadur sem ferdasjodur par sem UMSB athlutar ferdastyrkjum a
annan hatt.






